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Giornata di studio

Come costruire il bando e il
percorso selettivo per valutare
le conoscenze, le competenze

e le attitudini
| nuovi profili professionali

EDIZIONI DISPONIBILI

DURATA (5 ORE)
9.00 - 14.00

Destinatari

Dirigenti, Responsabili, Funzionari e addetti del Settore Personale

Obiettivi & Programma

La definizione dei nuovi profili professionali richiede una rivisitazione delle
conoscenze, attitudini e capacita (sapere, saper essere e saper fare) che il
candidato deve possedere per ricoprire quello specifico ruolo.

Il corso vuole fornire strumenti e metodi che partendo dalla
definizione del profilo professionale individui il modello per
selezionare il miglior candidato e pertanto la costruzione del
percorso selettivo e del bando.

Saranno forniti tutti gli attuali riferimenti normativi che consentono di
mettere in atto percorsi selettivi in grado di valutare in modo semplificato e
accelerato le capacita, conoscenze e attitudini.

Il corso é di livello avanzato.

Argomenti

Premessa: la selezione nella Pubblica Amministrazione

- Lanalisi del modello di competenze del profilo da selezionare e
l'individuazione del target di riferimento

- La normativa a supporto delle diverse modalita di svolgimento dei concorsi
e tipologia e costruzione delle prove selettive

- La stesura del bando anche alla luce del Portale del reclutamento


https://www.facebook.com/formelsrl
https://twitter.com/Formelsrl?lang=it
https://www.formel.it/contatti
https://club.formel.it
https://www.formel.it/
https://www.formel.it/
https://www.formel.it/corsi/area-ricerca
https://www.formel.it/corsi/area-ricerca

Durante il corso saranno presentati bandi, strumenti operativi, modulistica

Codice Corso: 2023C505/A



Scheda di adesione

(da compilare ed inviare per email all'indirizzo adesioni @formel.it o per fax al numero 0923 526204)

Al sarvizio degli Enti Pubbiic

TITOLO DEL CORSO: Come costruire il bando e il percorso selettivo per valutare le conoscenze, le
competenze e le attitudini

] Non abbonato
1 Abbonato attivita formativa (prezzo stabilito in fase di abbonamento)
] Ente abbonato al portale Paefficace (Sconto del 15% sul prezzo di 406;00€ a 340,00€)

INTESTAZIONE ENTE: [ ] Ente Pubblico [ Societd/Altro [] Privato

CHIEDE DI FAR PARTECIPARE:
Partecipante Sig.

Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

Partecipante Sig.

Ruolo ricoperto e qualifica

Tel./Cell. Cod. Fiscale E-mail

INTESTARE FATTURA A Ente:

Indirizzo

C.A.P. Localita Prov
Partita IVA / Codice Fiscale:

Telefono / E-mail:

Determina o buono d'ordine n° Importo complessivo €

Impegno di spesa n° Importo complessivo €

CIG: Codice univoco:

Si dichiara di aver preso visione dell'informativa disponibile su www.formel.it sul trattamento dei dati personali e le informazioni di cui all’art. 13 e 14 del
Regolamento UE 679/2016 e dell’art. 15 dello stesso, e in merito al trattamento dei dati personali per le finalita e con le modalita indicate nella informativa
stessa e al trattamento dei dati personali inerenti la registrazione di immagini, audio e video durante la formazione in e-learning per le finalita e con le
modalita indicate nella informativa stessa:

D SI - (si esprime consenso) D NO - (non si esprime consenso)
Si precisa che in caso di diniego del consenso non potrebbero essere erogati, in tutto o in parte, i servizi o i corsi richiesti.

Codice Promozionale Note

Data Firma e Timbro
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